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Oportunitati de cariera in Vanzari. Coca-Cola HBC
Romania, JTI Romania, L'Oréal Romania si Unilever au
planuri de recrutare.

BUCURESTI - 3 aprilie 2017 ora 11:01
Comunicat tip General in HR

Pe 5 aprilie, la Impact Hub din Bucuresti are loc Sales Boot Camp. Coca-Cola
HBC Romania, JTI Romania, Unilever, L'Oréal Romania si Trend Consult sunt
cateva dintre companiile care vor fi prezente la Sales Boot Camp. Evenimentul
este adresat studentilor sau absolventilor pasionati de Vanzari si care vor sa isi
dezvolte o cariera in acest domeniu.

Evenimentul ofera o experienta utila despre ce inseamna sa ai o cariera in Vanzari,
care sunt motivele pentru care sa o urmezi, care sunt competentele necesare si ce
abilitati cheie trebuie sa detii pentru a deveni un profesionist. Participantii vor invata
sa negocieze, vor primi sfaturi si informatii utile de la specialisti si traineri din
domeniul vanzarilor si vor afla care sunt oportunitatile de cariera oferite de companiile
participante.

4 motive pentru care cei pasionati de domeniul Vanzarilor ar trebui sa isi noteze
prezenta la Sales BootCamp:

Participantii pot intalni
companii de top

in cadrul carora pot incepe o cariera in vanzari si au ocazia sa interactioneze cu
specialisti in domeniu. Printre companiile participante amintim:

Coca-Cola HBC Romania, JTI Romania, Unilever,



L'Oréal Romania

si Trend Consult;

Participantii vor avea ocazia sa intre pe

shortlistul companiilor

pentru programele lor de internship sau pentru pozitiile entry-level din departamentul
de vanzari. Cei prezenti pot pune in practica cunostintele prin intermediul

workshopurilor sau studiilor de caz practice

Cei prezenti au ocazia sa

interactioneze cu alti participanti

care impartasesc aceiasi pasiune, persoane cu care pot dezbate subiecte de interes
comun.

Evenimentul se adreseaza studentilor, masteranzilor sau absolventilor unei facultati
cu profil economic, persoane care isi doresc sa isi dezvolte o cariera in Vanzari. De
asemenea, rezultatele academice bune obtinute in timpul anilor de studii, precum si
implicarea in activitati extracurriculare, cum ar fi ONG-uri, programe de internship sau
experiente internationale pot reprezenta atuuri ce ajuta in procesul de selectie.
Participarea este gratuita pentru cei care se inscriu pe www.hipo.ro.

Mai multe detalii cu privire la inscriere si agenda evenimentului, pot fi accesate la
sectiunea evenimentului, pe www.hipo.ro

Despre Catalyst Solutions SRL

Catalyst Solutions este o companie romaneasca de consultanta in resurse umane,
specializata in solutii de recrutare si employer branding. in cei 11 ani de experienta,
Catalyst a devenit cunoscuta pentru unele dintre cele mai mari proiecte si evenimente
din domeniu, precum : * www.hipo.ro, singurul portal de cariera dedicat exclusiv
candidatilor cu studii superioare ; * Angajatori de TOP, cel mai mare targ de cariera



din Romania, care are loc de doua ori pe an, in Bucuresti si Timisoara ; * DevTalks,
eveniment care reuneste peste 1.000 de profesionisti IT pasionati de web, online,
cloud computing si big data ; * Top Talents Romania, program care identifica si
premiaza cei mai valorosi 300 de tineri romani.  Studiul Cei mai doriti angajatori, cel
mai cuprinzator instrument de pe piata care masoara gradul de atractivitate al brand-
urilor de angajatori, precum si asteptarile pe care tinerii le au de la acestia.

CATALYST SOLUTIONS SRL
http://www.hipo.ro



