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PUBLICARE IMEDIATA

DORMIM SUB CERUL LIBER ALATURI DE CEI FARA ADAPOST!
Ziua Mondiala a persoanelor fara adapost

Bucuresti - 12 octombrie 2017

Ziua Mondiald a persoanelor fara adapost este un efort de colaborare la nivel mondial, care are loc
anual pe data de 10 octombrie.

Casa Ioana marcheaza Ziua Mondiald a persoanelor fara addpost prin organizarea unei Nopti de
dormit in stradd, in Bucuresti pentru a creste gradul de constientizare asupra fenomenului
persoanelor fara adapost si pentru a sublinia munca pe care Casei Ioana o depune pentru femeile si
copii care se confruntd cu abuzul domestic si lipsa unui adapost, cresterea gradului de constientizare
fiind o solutie cu privire la acest fenomen.

Cand: Intre orele 22:00, vineri 13 octombrie, 06:00, simbiti 14 octombrie
Unde: Share Café, Strada Olari 8, Bucuresti 024057

Ziua Mondiald a persoanelor fara adapost s-a nascut din discutii intre oameni pentru a-i ajuta pe altii
care se confrunta cu fenomenul persoanelor fara addpost in propriile lor tari. Scopul si sloganul Zilei
este "localnicii actioneaza local intr-o zi la nivel mondial". Accentul se pune pe acordarea de sprijin,
fiind Tn acelasi timp constienti de problema globald a fenomenului persoanelor fara addpost.

Lipsa de addpost reprezintd o conditie temporara in care oamenii ajung in momentul in care nu isi pot
permite sa plateasca o locuinta sau atunci cand locuinta lor actuald este nesigura sau instabild. Alti
factori, cum ar fi pierderea locului de munca, dizabilitatea fizica si psihica, diferite probleme personale
si dependenta de droguri pot accelera situatia oamenilor aflati in saracie, ducandu-i in situatia de a
ramane fard addpost, mai ales in lipsa unor servicii sociale adecvate. Lipsa unor locuinte sociale,
accesul precar la asistentd medicald, precum si lipsa serviciilor de sustinere, actioneaza ca si alte
bariere in vederea integrarii si iesirii din situatia de a nu avea addpost.

Nu exist& nici un singur motiv pentru care oamenii réman fara addpost. In timp ce exista factori
comuni care forteaza oamenii sa traiasca pe strada - probleme financiare, somajul sau destramarea
familiei fiind cele mai evidente; motivele ce determind un om sa ajunga pe strada sunt multiple,
complexe si de cele mai multe ori, in afara controlului persoanei in cauza. Prin urmare, in cazul in
care o persoana care nu a avut resursele necesare pentru a le impiedica si a nu ajunge sa devina fara
addpost, atunci este putin probabil ca aceasta va avea resursele necesare pentru a scapa din situatia
vietii pe strada, fara ajutor profesionist.
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Cifrele oficiale arata ca in intreaga Uniune Europeana exista 125 de milioane de oameni care fie se
confrunta cu saracia, fie se afla in riscul acesta. Aceasta cifra reprezinta aproape un sfert din
populatia statelor membre ale UE. Expertii spun ca in unele tari din UE criza este scapata total de sub
control. Odatd ce o persoand cade in capcana sardciei, este foarte greu sa iasd din aceasta situatie.
Increderea celor care se confruntd cu saracia este erodata, sanatatea mintala de multe ori se
deterioreaza, iar obtinerea unui loc de munca cu un venit adecvat devine o provocare majora.

Societatea romaneasca de astdzi este puternic divizatd, nu numai in ceea ce priveste decalajul urban
/rural despre care multi au mentionat, dar si mai important, decalajul dintre mai mult de 40% dintre
persoanele care continud sa fie expuse riscului de saracie sau de excluziune sociala, si restul a caror
bundstare este prioritatea covarsitoare a numeroase politici oficiale de incluziune.

Conform Eurostat, Romania a inregistrat cel mai mare grad de saracie si excluziune sociald in randul
copiilor. 51% dintre copiii cu varsta de 18 ani sau mai putin nu au acces la educatie, sanatate, locuinta
ori hrana. Potrivit presedintelui Asociatiei Casa Ioana, Ian Tilling, persoanele fara adapost sunt deosebit
de afectate, regasindu-se la marginea societatii si confruntandu-se cu bariere aparent insurmontabile
in Incercarea de a-si schimba situatia in mai bine.

Intre orele 22.00 vineri 13 octombrie si 06.00 sdmb&té 14 octombrie. Paul Brummell,
Ambasadorul Marii Britanii in Romania impreuna cu Nigel Bellingham, Directorul Consiliului Britanic
din Romania si Charles Crocker, Seful Executiv al Camerei de Comert Britanice din Romania, care
vor dormi sub cerul liber. Alti oameni precum: companii cu sediul in Bucuresti, inclusiv Oracle de
asemenea vor participa alaturi de echipa si copiii de la Scoala Britanica din Bucuresti, Acorns
British Style Nursery, de la Ambasada Marii Britanii si Consiliul Britanic. Ian Tilling,
presedintele Casei Ioana se va aldatura acestora pe durata noptii.

Cafeneaua Share Cafe s-a oferit sa ne gazduiasca in curtea lor pentru desfasurarea acestui evenimet.
Participantii trebuie sa-si aduca propriul sac de dormit, iar pe parcursul noptii li se vor oferi supa
fierbinte gatita cat si bauturi calde.

Romania se afla de cele mai multe ori la finalul clasamentelor Uniunii Europene privind masurarea
sardciei si excluziunii sociale. Romania se claseaza pe locul 27 in Indexul Justitiei Sociale. Grecia este
tara care se afla pe ultimul loc.

In ciuda numarului general estimat de aproximativ 5000 de persoane fard adapost care triiesc pe
strazile din Bucuresti, este imposibil sa@ evaludam cu exactitate numarul persoanelor care dorm in
conditii aspre in capitala. Multi altii traiesc in spatii suprapopulate sau inadecvate in timp ce altii
locuiesc temporar cu prietenii. Ruperea relatiilor, lipsa securitatii locului de munca si veniturile mici,
cuplate cu o lipsa acuta de locuinte la preturi accesibile sunt cauze semnificative ale lipsei de addpost.
Din ce in ce mai multe familii isi pierd casele si sunt fortate sa traiasca pe strazi, in special cele care
se confrunta cu violenta in familie si nu au la cine sa apeleze pentru ajutor.

Odata ce trdiesc pe strada, multi oameni fara addpost considerd cd este dificil sa castige suficient
pentru a gasi un loc decent pentru a locui. In ciuda faptului ca o treime si jumatate din randul
persoanelor fara adapost au un loc de munca, cei mai multi sunt angajati fara contract legal, nu au
siguranta locului de munca ori nu sunt platiti suficient. Altii nu pot lucra suficiente ore pentru a-si
plati facturile. Multe persoane fara addpost au doua sau trei locuri de munca la un moment dat, dar
veniturile sunt foarte mici. Fara locuri de munca legale, nu pot beneficia de asistenta sociala si
servicii medicale.

Ian Tilling spune ca un loc de munca platit decent este vital pentru cresterea unui copil si pentru a
avea propriul camin. “Lucram cu mamele ce au fost deseori fortate sa depinda financiar de
partenerul abuziv. Aceastea intdmpina greutati insurmontabile in obtinerea si mentinerea unui job
decent si a unei crese/gradinite pentru copil.”

Evenimentul isi propune sa creasca gradul de constientizare a unora dintre problemele cu care se
confruntd persoanele fara adapost in ceea ce priveste depasirea situatiei in care se afla. Andreea
Gheorghe, managerul Asociatiei Casa Ioana din Bucuresti, afirma: "Din pacate, beneficiile economice
nu au fost resimtite de aproape jumatate dintre romani si acest lucru a determinat ca o parte din
acestia sa devina marginalizati si extrem de vulnerabili. Stim cd o noapte de dormit sub cerul liber nu
reflectd realitatea de a fi persoana fara adapost, dar este eficient in cresterea gradului de
constientizare. "
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Descriere Asociatia Casa Ioana

Asociatia Casa Ioana a fost infiintata in anul 1995 si ajuta femeile victime ale violentei domestice si
familiile fara adapost in procesul de reintegrare sociald, oferindu-le cazare temporara si servicii
psihosociale de suport. Oferim suport comprehensiv beneficiarilor pentru a le sprijini tranzitia catre o
viata independentd, un adapost si un loc de munca, ajutandu-i in dezvoltarea unor abilitdti care sa
prevind intoarcerea pe stradd. Important in acest proces este credinta conform careia beneficiarii
trebuie incurajati sa ia propriile decizii, si, de asemenea, sa le fie incurajatd independenta.

Violenta domestica este cauza imediata a lipsei unui adapost pentru nenumarate familii si femei
singure. Victimele sunt adesea izolate de alte retele de sprijin si de resurse financiare de catre
agresorii lor, fapt care determina riscul de a deveni persoane fara adapost. Drept rezultat, acestea se
regasesc in situatia de a nu avea un venit stabil sau un istoric al locurilor de munca. De cele mai
multe ori suferd de anxietate, atacuri de panica, depresie si abuzul de substante. Cand femeile se afla
intr-o relatie abuzivd, acestea nu pot face intotdeauna alegeri clare.

De asemenea, studiile sugereaza ca multe femei care rdman fara un adapost sunt victime ale
violentei domestice, chiar daca aceasta nu reprezinta cauza principala a fenomenului persoanelor fara
adapost. Expertii conchid ca exista o corelatie puternica intre violenta domestica si lipsa unui addpost.
Femeile, de cele mai multe ori fug fara a avea un plan si resurse financiare si nicio optiune de
adapostire. Cand o femeie decide sa pdrdseasca o relatie abuziva, de cele mai multe ori nu are unde
sa mearga. Acest lucru este valabil mai ales in cazul femeilor cu putine resurse. Lipsa de locuinte la
preturi accesibile si listele lungi de asteptare pentru locuintele sociale inseamna ca multe femei si
copiii acestora sunt obligati sa aleaga intre abuzul la domiciliu si viata pe strazi. Multe femei nu mai
pastreaza legatura cu prietenii sau familiile lor sau se tem sa caute addpost deoarece partenerii
abuzivi le pot urmari foarte usor.

Descriere Share Café

Share Café este o intreprindere sociald care angajeaza persoane din diferite grupuri vulnerabile si
actioneaza ca o platforma pentru proiecte si initiative sociale. Noi reinvestim profitul nostru in
asigurarea locurilor de munca ale angajatilor nostri, precum si folosirea in comun a serviciilor noastre
cu diverse proiecte comunitare menite sa creeze schimbari pozitive.

Serviciile lor variaza de la serviciile unui restaurant la evenimente profesionale de catering pentru
gazduirea de seminarii de formare si ateliere sociale, precum si performante educationale si de arta.
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