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Result Development lanseaza workshop-ul anti-Miorita -
caracteristici culturale la romani

BUCURESTI - 25 mai 2011 ora 10:54
Comunicat tip Produse / Servicii in Banci / Asigurari, Industrie, IT&C

Echipa Result va invitam sa participati la workshopul despre caracteristicile
culturale la romani.

Workshopul va avea loc in data de 9 iunie, in cadrul hotelului Howard Johnson,
Calea Dorobantilor 5-7.

anti-Miorita se adreseaza tuturor angajatilor, cu precadere specialistilor de
resurse umane si managerilor, persoanelor care pot influenta schimbarea
culturala.

Obiectivele pe care le vom atinge:
- Cunoasterea caracteristicilor culturale la romani si constientizarea influentelor
pe care le au in cadrul companiei.
- Insusirea tehnicilor de interventie pentru dezvoltarea unei culturi de crestere.
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Fiecare popor are caracteristici culturale specifice. Fie ca le constientizeaza sau nu,
acestea au un impact semnificativ in viata de zi cu zi, in fiecare secventa de
comportament si episod de comunicare.Din acest motiv, este important sa le luam in
considerare si sa le intelegem, pentru a alege ce sa facem - parteneri de afaceri,
negociatori, profesionisti - in contexte culturale diferite si pentru a creste eficienta in
relatiile cu ceilalti si performanta in munca.SCOPRecunoasterea, constientizarea si
gestionarea caracteristicilor culturale la romani cu impact in viata
organizationala.OBIECTIVECunoasterea caracteristicilor culturale la romani si
constientizarea influentelor pe care le au in cadrul companiei. insusirea tehnicilor de
interventie pentru dezvoltarea unei culturi de crestere. Acest program de workshop se
adreseaza managerilor si specialistilor in resurse umane. TOPICUL
PROGRAMULUIMiorita in cadrul organizational - semnaleGandire si comportament
mioritic - profil mioriticCaracteristici culturale la romani. Tehnici de interventiePremise
culturale ale romanilor: Proactivismul si cultura la romani Suspiciunea la
romani, premisa de neincredere incredere in reusitd vs neincredere. Scuze
pentru nereusita Rolul divinitatii la romani, interventia divina Superstitia si
efectele organizationale ale acesteia Spiritul de familie la romani. Matriarhatul
romanescMesterul Manole si Managerul romanCaracteristici ale managerului roman -
profilul managerului romanAsteptarile manageriale vs. asteptarile angajatilor
romaniCrestere vs. dezvoltare organizationalaAutorespect, demnitate, libertate la
romani Data: 9 iunieLocatia: Hotel Howard JohnsonDurata: 9:00-17:00inscrierile se
fac pana in data de 31 mai!Onorariu: 215 euro (fara TVA)Discount: 5% pentru
persoanele care se inscriu pana in data de 27 mai)Persoana de contact:Cristina
MituProject ManagerTel. +40 21 323 80 32Fax +40 21 327 38 08Mob.+40 740 314
033www.result.ro

Despre Result Development

Result Development is a consultancy and training company specialized in 3 domains:
management, sales and human resources.Our projects integrate consultancy and
research, training, coaching and assessment tools.In the same time, the solutions we
find for you are unique, perfectly adapted to your business needs and strategic
objectives.We offer solutions for quickly developing your business. Simple, innovative
and effective solutions.Our purpose is to help each customer to outrun the settled
objectives by at least 1%.0ur principles are expressed by 3 important words:
measure, innovate, grow.
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